Metodologie de acordare a granturilor interne in cadrul Facultatii de Litere

Prezenta Metodologie are drept scop punerea in aplicare a Ghidului — Conditii generale de
acordare a granturilor interne cercetatorilor din cadrul UDJG, pe anul 2023.

Art. 1. Grantul intern se acorda prin concurs organizat la nivelul Facultatii de Litere. Este declarata
castigatoare propunerea de proiect care a obtinut, in urma evaluarii efectuate conform Grilei din Anexa
1, punctajul cel mai mare.

Art. 2. Evaluarea propunerilor de proiect se realizeaza de catre o comisie a carei componenta este
propusa de catre conducerea facultatii si validata de catre Consiliul acesteia.

Art. 3. Criteriile de acordare a granturilor interne sunt urmatoarele:
Directorul de proiect

1. Tndeplinirea standardelor minimale actuale CNATDCU in domeniul Filologie sau in
subdomeniul Stiintele comunicarii — comisia de Sociologie, stiinte politice si administrative,
la nivelul gradului didactic de conferentiar sau de profesor universitar.

2. Castigarea sau coordonarea a minimum un proiect de cercetare — dezvoltare — inovare
indiferent de sursa de finantare a acestuia sau participarea la implementarea a minimum 3
proiecte de cercetare — dezvoltare — inovare indiferent de sursa de finantare a acestora.

3. Experienta dovedita de minimum 5 ani in editarea si evaluarea de publicatii academice,
recenzarea de articole stiintifice.

Propunerea de proiect

Caracterul inovator al proiectului
Fezabilitatea activitatilor proiectului, in raport cu etapele prevazute
Relevanta rezultatelor proiectului, in raport cu domeniul de cercetare corespunzator

P wbhe

Sustenabilitatea proiectului
Art. 4. Rezultatul concursului este validat de catre Consiliul facultatii.
Nota.

Propunerea de proiect va fi insotitd de documentele necesare dovedirii indeplinirii criteriilor de mai sus
de catre directorul de proiect.

Anexele 1 si 2 fac parte integranta din prezenta Metodologie.



Anexa 1 - Grila de evaluare

Directorul de proiect

Criteriu

Punctaj

Indeplinirea standardelor minimale actuale CNATDCU in unul
dintre domeniile de mai sus la nivelul gradului didactic de
conferentiar sau de profesor universitar

Se acorda 50p. pentru indeplinirea
standardelor minimale si cate 10 p.
pentru depasirea cu 20%, 40%, 60%
etc. a punctajului total prevazut de
standardele minimale specifice

Castigarea sau coordonarea a minimum un proiect de
cercetare — dezvoltare - inovare indiferent de sursa de
finantare a acestuia sau participarea la implementarea a

30p./proiect in calitate de
director/coordonator
10p./proiect in calitate de membru in

minimum 3 proiecte de cercetare — dezvoltare — inovare echipa
indiferent de sursa de finantare a acestora
Experienta doveditda de minimum 5 ani in editarea de 20p./an
publicatii academice/evaluarea de publicatii
academice/recenzarea de articole stiintifice
Punctaj minim 100p.
Propunerea de proiect

Criteriu Punctaj
Caracterul inovator al proiectului 40 p.
Fezabilitatea activitatilor proiectului, Tn raport cu etapele 20p.
prevazute
Relevanta rezultatelor proiectului, in raport cu domeniul de 20p.
cercetare corespunzator
Sustenabilitatea proiectului 20p.
Total 100p.

Anexa 2 - Calendar
Activitati Termene

Depunerea propunerilor de proiect la secretariatul facultatii

20 martie 2023

Evaluarea propunerilor de proiect si afisarea rezultatelor
intermediare

21 martie 2023

Depunerea contestatiilor

22 — 23 martie 2023

Rezolvarea contestatiilor si validarea rezultatelor finale in
Consiliul facultatii

24 martie 2023




